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Overzichtsdocument mogelijke mesotaken 
OF 1, 2 en 3
BaSO Dilbeek: AV & LO

Dit document is een verzameldocument dat je als student van de Educatieve Bachelor Secundair Onderwijs overheen de drie opleidingsfasen moet gebruiken. Het document lijst mogelijke meso - en macrotaken[footnoteRef:1] op die je in het kader van de stages uitvoert. [1:  De eigenlijke lesgeeftaken van de leraar situeren zich op het microniveau in de klas en in de sportzaal samen met de leerlingen. Op het mesoniveau functioneert de leraar in de school in relatie met derden. Op het macroniveau bevindt de leerkracht zich buiten de schoolstructuren.] 

Tijdens de stagecontactweken bespreek je met de stagementor en de stageschool welke mesotaken  je kan uitvoeren. Je maakt een keuze uit: algemene meso- of macrotaken en vakgebonden mesotaken. Zie oplijsting verder in dit document. 
Je tracht zoveel mogelijk verschillende mesotaken bij de verschillende functionele gehelen[footnoteRef:2] uit te voeren op de stageschool.  [2:  De basiscompetenties voor leraren, gegroepeerd in functionele gehelen (zie website Onderwijs Vlaanderen) geven aan welke eisen het onderwijs en de maatschappij stellen aan pas afgestudeerde leraren. De overheid bepaalt de minimale kwaliteitscriteria zodat ouders en externen weten wat ze van leraren mogen verwachten.
] 

¡ Het is de bedoeling dat je aan het einde van de 3de opleidingsfases alle functionele gehelen van het meso- en macroniveau verkend hebt. Het gaat om de functionele gehelen 2, 6, 7, 8, 9 en 10. Varieer dus voldoende in je keuze. In de derde opleidingsfase zal je ook nog binnen functioneel geheel 1 aan de slag moeten. 
Na élke stage moet je het document Overzichtsdocument mesotaken aanvullen en in je digitaal portfolio opladen. (blauwe tekst = naam van je document)
¡ Mesotaken moet je ook steeds in je stagerooster invoeren.
¡ Zie erop toe dat je een mesotaak steeds bij de juiste opleidingsfase invult. Doorheen je opleiding zal je dus maar één document mesotaken hebben, dat je keer op keer aanvult en na elke stage oplaadt bij de juiste stage.
¡ Noteer de meso- en macrotaken in een overzichtelijke tabel. Zie voorbeeld hieronder.

1e opleidingsfase 
	Datum
	Uitgevoerde mesotaak
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2e opleidingsfase 
	Datum
	Uitgevoerde mesotaak
	Functioneel geheel 
	Niveau

	
     
	
     
	
     
	
     



3e opleidingsfase 
	Datum
	Uitgevoerde mesotaak
	Functioneel geheel 
	Niveau

	
     

	
     

	
     

	
     




Voorbeeld 
1e opleidingsfase 
	Datum
	Uitgevoerde mesotaak
	Functioneel geheel 
	Niveau

	14/02/2025

	Organisatie trefbalcompetitie (middagsport voor het 5de en 6de leerjaar) samen met de leraar LO.
	7: De leraar als lid van het schoolteam

	1


	14/02/2025
	Toezicht tijdens een lesuur dat wegviel wegens ziekte van de lkr wiskunde (klas 1a en 1c) 
	2: De school als opvoeder
	1



Het voorbeeld laat zien hoe je een mesotaak beschrijft: 
· (datum) Wanneer voerde je de mesotaak uit en in welke opleidingsfase?
· (uitgevoerde mesotaak) Wat heb je precies gedaan? Geef kort (in enkele zinnen) wat uitleg.
· (functioneel geheel) Binnen welk functioneel geheel heb je een taak uitgevoerd?
· Op welk niveau voerde je de mesotaak uit? Kies uit: 
· Niveau 1: Basisniveau: De stagiair doet inspanningen om deze mesotaak goed te doen.  De stagiair voert de mesotaak uit, onder begeleiding van de mentor. De stagiair heeft besef van zijn verantwoordelijkheid (externe sturing).
· Niveau 2: Doorgroeiniveau: De stagiair beheerst de competentie goed, verder verfijnen en verdiepen kan nog. De stagiair voert de mesotaak uit in samenwerking met de mentor (gedeelde sturing).
· Niveau 3: Gevorderd niveau: De stagiair beheerst de competentie (kennis en inzicht, flexibiliteit). De stagiair toont zelfstandigheid, neemt initiatief en heeft medeverantwoordelijkheid  (zelfsturing).

· Een richtlijn is alvast: 
· 1e opleidingsfase: mesotaken uit te voeren minimum op niveau 1 
· 2e opleidingsfase: mesotaken uit te voeren minimum op niveau 2
· 3e opleidingsfase: mesotaken uit te voeren minimum op niveau 2- 3

In wat volgt vind je een opsomming van mogelijke meso- (of macrotaken) per functioneel niveau. 
¡ Tussen haakjes zie je wanneer in je opleiding je een van de mesotaken op jou kan nemen. 

¡ In de derde opleidingsfase moet je drie taken verplicht uitvoeren tijdens schoolstage 2. Het gaat om: een periodeplanning opstellen, differentiëren en rapport- of toetscommentaren schrijven. In de lijst hieronder herken je die taken aan de vetmarkering. Van deze opdrachten wordt een uitgebreider verslag en reflectie verwacht. Hoe die reflectie er precies uit moet zien, lees je in een document met extra uitleg.  In de lijst wordt met een *-teken naar dit document met extra uitleg verwezen.

¡ Bovenop deze drie verplichte taken, voer je tijdens de derde opleidingsfase minimaal één extra mesotaak per functioneel geheel uit om zo zicht te krijgen op wat het betekent om als volwaardig lid van een schoolteam mee te draaien. Daag jezelf in deze fase voldoende uit: ga voor taken die je nog niet eerder op jou nam.

	
Functioneel geheel 1: de leraar als begeleider van leer- en ontwikkelingskansen[footnoteRef:3]  [3:  Doorheen de verschillende stages in je opleiding werk je gericht aan de doelen binnen functioneel geheel 1, waaronder 1.7 waarin verwezen wordt naar differentiatie. Tijdens de derde opleidingsfase ben je evenwel verplicht over dat differentiëren te rapporteren.  Zie document met extra uitleg bij de verplichte taken derde opleidingsfase.] 


	1.1 De leraar kan de beginsituatie van de lerende en de groep achterhalen.
1.2 De leraar kan zijn didactische handelen afstemmen op enerzijds de doelstellingen en anderzijds de leefwereld, de motivatie, de beginsituatie en de behoeften van de lerende(n) rekening houdend met de diversiteit van de groep.
1.3 De leraar kan doelstellingen kiezen en formuleren voor het onderwijsniveau in kwestie, rekening houdend met de beginsituatie van de lerende(n) en het gevalideerde doelenkader, leerplan ....
1.4 De leraar kan leer- en ontwikkelingskansen, leerervaringen of leerinhouden selecteren, structureren en vertalen in een samenhangend onderwijsaanbod en daarbij de horizontale en verticale samenhang vormgeven en bewaken. Meer specifiek voor de leraar lager onderwijs en kleuteronderwijs betekent dat: de leraar kan leerinhouden en leer- en ontwikkelingskansen structureren en vertalen in een samenhangend onderwijsaanbod. Daarbij kan hij de horizontale en verticale samenhang tussen leerinhouden en tussen leergebieden vormgeven en bewaken.
1.5 De leraar kan aangepaste werkvormen en groeperingsvormen bepalen en gebruiken.
1.6 De leraar kan ontwikkelingsmaterialen en leermiddelen kiezen, gebruiken en aanpassen.
1.7 De leraar kan een krachtige leeromgeving creëren met aandacht voor de heterogeniteit van de groep.
1.8 De leraar kan observatie en evaluatie voorbereiden en uitvoeren met het oog op bijsturing en remediëring als onderdeel van het leerproces van een lerende(n) en kan die observatie- en evaluatiegegevens gebruiken om zijn eigen didactische handelen in vraag te stellen en bij te sturen waar nodig.
1.9 De leraar kan eraan meewerken inclusief onderwijs voor elke lerende te organiseren in het kader van het zorg- en gelijke onderwijskansenbeleid van de onderwijsinstelling.
1.10 De leraar kan ertoe bijdragen dat de lerende(n) gevoelig zijn voor taal en openstaan voor andere talen door aan taalsensibilisering te doen.
1.11 De leraar kan leer- en ontwikkelingsprocessen opzetten, zowel vanuit de inhouden van de leergebieden of vakgebieden van zijn expertise, als vanuit een leergebied- of vakoverschrijdende invalshoek.



· Speel gericht in op de verschillende competentieniveaus in je klas door gericht te differentiëren in je aanbod, begeleiding of evaluatie. Verwijs in je reflectie naar concrete lesopdrachten en reflecteer op het effect van je ingreep (3)*
· Formuleer goede feedback op de toetsresultaten van leerlingen, hetzij voor het rapport, hetzij voor (formatieve of summatieve) evaluaties in jouw lessen (3)*
· Wanneer het om rapportcommentaren gaat, kan je dit evengoed onder functioneel geheel 6 rangschikken: De leraar als partner van ouders.


	
Functioneel geheel 2: De leraar als opvoeder 

	2.1 De leraar kan een positief klimaat creëren voor de lerende(n) in de groep en in de onderwijsinstelling.
2.2 De leraar kan de emancipatie van de lerende(n) bevorderen door hen te stimuleren tot mondigheid, zelfstandigheid, eigen initiatief, verantwoordelijkheid en participatie.
2.3 De leraar kan de lerende(n) ondersteunen bij hun individuele ontplooiing en maatschappelijke participatie door aandacht te hebben voor hun attitudevorming, hun sociaal-emotionele vorming en hun waardeontwikkeling van de lerende(n).
2.4 De leraar kan actuele maatschappelijke gebeurtenissen en tendensen opvolgen en vertalen naar een pedagogische context.
2.5 De leraar kan adequaat omgaan met lerende(n) met specifieke onderwijs- en opvoedingsbehoeften.
2.6 De leraar heeft aandacht voor de fysieke en geestelijke gezondheid van de lerende(n).
2.7 De leraar kan communiceren met lerende(n) met diverse taalachtergronden in diverse talige situaties.



Mogelijke opdrachten: 
· Verken het openleercentrum of andere leerbevorderende infrastructuur van de school (1-2) en neem deel aan (2) of begeleid een activiteit in het OLC (2 - 3)
· Maak kennis met de OKAN-werking en -begeleiding (1). Neem deel aan een activiteit (2) of neem een van de begeleidingstaken op jou (3)
· Neem deel aan een vakoverschrijdend project rond bepaalde thema’s (1 – 2 -3)
· Houd toezicht op de speelplaats, in de refter, tijdens een studie-uur… (1 -2 -3)
· Neem deel aan (1 – 2) of begeleid een middagactiviteit (bv. sport, culturele activiteit…) of een buitenschoolse activiteit (3) 
· Neem het openhouden van de schoolbibliotheek op jou en ga in gesprek met de lln die naar de bib komen (1 – 2 -3)
· …


	

 Functioneel geheel 6: De leraar als partner van ouders en verzorgers

	6.1 De leraar kan zich informeren over en discreet omgaan met gegevens over de lerende(n) en hun context.
6.2 De leraar kan met ouders of verzorgers communiceren over de lerende(n) in de onderwijsinstelling, zo nodig op basis van overleg met collega's of externen.
6.3 De leraar kan de ouders of verzorgers informeren over en betrekken bij het onderwijs, rekening houdend met de diversiteit.
6.4 De leraar kan met ouders of verzorgers in gesprek gaan over thema's met betrekking tot opvoeding en onderwijs.
6.5 De leraar kan communiceren met ouders en verzorgers met diverse taalachtergronden in diverse talige situaties, en hij kan strategieën daarvoor ontwikkelen.



Mogelijke opdrachten: 
· Woon een infomoment voor de ouders bij (1)
· Ga na hoe ouders op jouw stageschool betrokken worden bij het klas- en schoolgebeuren (bv. gesprek met een pedagogisch directeur, interview met een ouder van de ouderraad…) (1 -2); 
· Voer een gesprek voeren met de klastitularis over ervaringen met betrekking tot contacten met ouders (1-2);  
· Maak kennis met het CLB (centrum voor leerlingbegeleiding) (1 ) en neem deel aan een activiteit (2 – 3)
· Woon een oudercontact bij op de school (2- 3)
· Leid ouders rond tijdens de opendeurdag van de school en informeer hen over het pedagogisch project van de school (2 -3)
· Verzorg de (e-mail- of telefonische) contacten met ouders tijdens sportkampen, trainingen, vakexcursies en naschoolse sporten  (bv. naar aanleiding van een incident of voor een wijziging in de planning) (3)
· Gebruik smartschool om met de ouders te communiceren over klas- of leerlinggebonden topics (3)
· Stel een brief voor de ouders op (bv. toelating voor toelating voor een video-opname tijdens de (LO-) les, bv. in het kader van je bachelorproef, een opdracht voor een van je OPO’s) (2-3)
· Verken de werking van de brede zorg op school (2-3)
· Werk een powerpoint of kennisclip uit om het vakconcept LO kenbaar te maken (3)
· Werk een project uit rond bewegingsactiviteiten (bv. sportdag, schoolfeest, themawerking,...) en informeer de ouders hierover (2-3)
· Informeer over de begeleiding van beginnende leraren door de mentorcoach van de school (2-3)
· Woon een vergadering van het oudercomité bij en werk eventueel mee aan een door het comité uitgewerkte activiteit: (1-2-3)
· Kaas-en wijnavond, pannenkoekenfeest, eetfestijn…
· Infoavond over een opvoedkundig onderwerp
· …


	Functioneel geheel 7: De leraar als lid van het schoolteam

	7.1 De leraar kan binnen het onderwijsteam samenwerken en overleggen over onder andere de leerlijnen en de onderwijsvisie.
7.2 De leraar kan zijn eigen pedagogische en didactische opdracht in het team bespreekbaar maken, erover reflecteren in het team en rekening houden met de feedback bij zijn eigen handelen.
7.3 De leraar kan in overleg met collega's reflecteren over het gezamenlijk functioneren van het onderwijsteam.



Mogelijke opdrachten: 
· Houd toezicht op de speelplaats, in de refter, tijdens een studie-uur… (1 -2)
· Woon een personeelsvergadering of pedagogische studiedag bij (1-2-3)
· Neem deel aan een schoolinitiatief bv. Start to run, gezondheidsproject, duurzaamheidsproject… (1-2-3)
· Volg een begeleidende klassenraad, kernklassenraad (bv. bij probleemklassen) (2-3) 
· Verken hoe de school in de brede eerste graad aan de slag gaat met remediëring en differentiatie: hoe organiseerde de stageschool met andere woorden het differentiatiegedeelte (‘de vrije ruimte’) naast de basisvorming? (1 -2)
· Verken hoe de school aan de slag gaat met de resultaten van de Centrale toetsen wiskunde en taal (2-3)
· Verken de evaluatie en rapportering op de school: hoe gebeurt dit? Welke accenten legt de schol? (1 – 2 - 3)
· Help leerlingen bij hun geïntegreerde proef (GIP) (TSO) (3)
· Stel in samenwerking met de vakgroep een periodeplanning op (3)*
· Werk mee aan Europees projectwerk (2-3)
· Begeleid (1-2) of organiseer samen met collega’s een sportdag of een excursie (bv. vakexcursie, filmvoorstelling, museum- of theaterbezoek) (2-3)
· Woon een werkgroep- of  vakvergadering bij (1), met actieve inbreng (2-3)
· Neem deel aan (1 – 2), begeleid ( 2- 3) of organiseer een middagactiviteit (bv. sport, culturele activiteit…) (3) 
· Maak  taakkaarten,.. voor de mentor, als lid van een vakgroep (2-3)
· ...


	Functioneel geheel 8: De leraar als partner van externen 

	8.1 De leraar kan contacten leggen en onderhouden, communiceren en samenwerken met externe instanties of actoren. Dat zijn bijvoorbeeld stage- of tewerkstellingsplaatsen, de brede socioculturele sector, de lerarenopleidingen, het hoger onderwijs, de arbeidsmarkt en kinderopvangplaatsen.



Mogelijke opdrachten: 
· Vakdidactisch bijscholen (1-2-3)
· Organisatie van sportdag (betrokken instanties contacteren) (2-3)
· Als vrijwilliger meewerken aan een project (2-3) 
· Overleg met Sport Vlaanderen, Moev, …  (2-3)
· Informeren en deelname werking Moev (landelijk, provinciaal, kernwerking,…) (1-2-3)
· Informeren bij fitnesscentra (toestellen, trainingsschema’s, …) ifv. samenwerking school (2-3)
· Remediëren van leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften in samenwerking met externen (3)
· …


	Functioneel geheel 9: De leraar als lid van de onderwijsgemeenschap 

	9.1 De leraar is zich bewust van zijn maatschappelijke rol en zijn mogelijke invloed op de bredere samenleving.
9.2 De leraar kan een onderbouwd standpunt innemen over onderwijskundige thema's.
9.3 De leraar kan een gesprek over zijn beroep en zijn plaats in de samenleving voeren.
9.4 De leraar kan zich documenteren over zijn eigen rechtspositie en die van de lerenden.



Mogelijke opdrachten: 
· Informeer naar hoe de school werk maakt van gelijke onderwijskansen (SES-lln., specifieke onderwijsbehoeften, … ) (2-3)
· Neem deel aan een onderwijsdebat (bv. door te reageren op een artikel over onderwijs in de krant of op een reportage in de gesproken media of op een onderwijskundige blog zoals bv. www.duurzaamonderwijs.com …..) (2-3)
· Reflecteer op een gevolgde lezing, nascholing, workshop of uitleg tijdens een pedagogische studiedag (2-3)
· Bestudeer en reflecteer op schoolbrede thema’s zoals die op de stageschool aangepakt worden. Denk aan het taalbeleid, zorgbeleid of de communicatiekanalen naar verschillende partners (2-3)
· Bestudeer het hervormingsplan van de scholengemeenschap (2-3) 
· Volg een voorbereidende vergadering bij de departementsraad of een andere ‘overkoepelende’ raad (3)
· Ga op zoek naar informatie over participatieorganen (vakbonden), juridische aspecten van het lerarenberoep …. (3)
· Schrijf een kritische reflectie op Facebook- of andere online communities van leerkrachten (3)
· Schrijf een kritische reflectie op een ‘heet hangijzer’ inzake onderwijs zoals bv. het smartphonegebruik door lln, of het gebruik van AI of….. (3)
· …


	Functioneel geheel 10: De leraar als cultuurparticipant 

	10.1 De leraar kan, vanuit zijn professionele positie, actuele maatschappelijke thema's en ontwikkelingen herkennen en kritisch benaderen op elk van de volgende domeinen:
- het sociaal-politieke domein
- het sociaal- economische domein
- het levensbeschouwelijke domein
- het cultureel-esthetische domein
- het cultureel-wetenschappelijke domein.



Mogelijke opdrachten: 
· Neem deel aan (1) of begeleid mee een culturele activiteit binnen en/of buiten de school (1 – 2- 3)
· Organiseer samen met andere leerkrachten een culturele activiteit zoals vb. een museumbezoek, filmfestival, toneelvoorstelling, bezoek boekenbeurs, sportevenement, dansvoorstelling, free podium,…  (3)
· Speel gericht in op socioculturele verschillen tussen leerlingen of maak ze bespreekbaar (vb. tijdens het douchen en zwemmen of tijdens een klasgesprek, een discussie of debat of een conflict in de klas) (2-3)
· Organiseer (2-3) en begeleid (1-2-3) grote evenementen in de school, bv. Mondiale dag, schoolfeest,… 
· Integreer in je lessen doelen van SC Cultureel bewustzijn (zie lessen cocreatief) (3)
· …
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